


ordenanzas, acuerdos y resoluciones, aplicables dentro de su circunscripcion
territorial.

Que, el literal m) del Articulo 55 del COOTAD, senala que es competencia
exclusiva del gobierno auténomo descentralizado municipal, Gestionar los
servicios de prevencion, proteccién, socorro y extincion de incendios.

El ejercicio de esta facultad se circunscribira al ambito territorial y a las
competencias de cada nivel de gobierno, se observara lo previsto en la
Constitucién y la Ley.

Que, el literal a) del Articulo 57 del COOTAD, dispone que al concejo municipal
le corresponde: El ejercicio de la facultad normativa en las materias de
competencia del gobierno autbnomo descentralizado municipal, mediante la
expedicion de ordenanzas cantonales, acuerdos y resoluciones.

Que, el tercer inciso del Art. 140 del COOTAD prescribe "La gestion de los
servicios de prevencion, proteccion, socorro y extincion de incendios, que de
acuerdo con la Constitucion corresponde a los gobiernos auténomos
descentralizados municipales, se ejercera con sujecion a la ley que regule la
materia. Para tal efecto, los cuerpos de bomberos del pais seran considerados
como entidades adscritas a los gobiernos autonomos descentralizados
municipales, quienes funcionaran con autonomia administrativa y financiera,

presupuestaria y operativa observando la ley especial y normativas vigentes a
las que estaran sujetos.”

Que el Art. 354 del COOTAD prescribe “Los servidores publicos de cada
gobierno autonomo descentralizado se regiran por el marco general que
establezca la ley que regule el servicio publico y su propia normativa.

En ejercicio de su autonomia administrativa, los gobiernos auténomos
descentralizados, mediante ordenanzas o resoluciones para el caso de las
juntas parroquiales rurales, podran regular la administracién del talento humano

y establecer planes de carrera aplicados a sus propias y particulares realidades
locales y financieras”.

Que, el Cuerpo de Bomberos de Ofa fue creado mediante Acuerdo Ministerial
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seleccion, formacion y capacitacion permanente en cumplimiento de los
requisitos establecidos en las normativas pertinentes.

Art. 7.- Para efectos de su organizacion, jerarquia y distribucion de equipos,
establecera su propio régimen de zonificacién y funcionamiento en el cantéon
San Felipe de Ona

Art. 8.- Deberes y atribuciones.- Son deberes y atribuciones del Cuerpo de
Bomberos de San Felipe de Onfa, las siguientes:

1. Ejecutar campanas de prevencién de incendios estructurales vy
forestales.

2. Ejecutar campanas para reduccion de situaciones inseguras (energia

eléctrica, fugas de gas, fuegos pirotécnicos, energia estatica, materiales
inflamables).

3. Ejecutar campanas para el manejo de explosivos de tipo festivos y de
cargas peligrosas.

4. Ejecutar campafas para evacuacion en casos de eventos adversos
por causas naturales y antrépicos.

5. Ejecutar campanas para manicbras y simulacros por tipos de eventos
adversas de origen natural y antropicos.

6. Capacitar y asesorar a fabricas, industrias, escuelas, colegios y en
aquellos locales con riesgo de incendios

7. .Realizar cursos de capacitacion al personal del Cuerpo de bomberos

8. Combatir incendios estructurales: viviendas, edificios, comercios en
general.

9. Combatir incendios en infraestructura industrial, en las etapas de

produccion, transporte y almacenamiento de manufacturas, mineras,
metalurgica, etc.

10.Combatir incendios en infraestructuras petroleras y sus derivados,

quimicos, centrales de generacion de energia y polvorines a gran
escala..

11.Combatir incendios forestales.

12.Combatir incendios en basureros, rellenos sanitarios y similares.

13.Combatir incendios vehiculares.






30.Implementar instrumentos operativos para la actuacion en casos de
emergencias, desastres y defensa contra incendios.

31.Promover la conformacion de redes locales y brigadas para que
actien en casos de emergencias, relacionados para la prevencion,
proteccion y extincion de incendios.

32.Coordinar, planificar y ejecutar actividades desempenadas por parte
del Cuerpo de Bomberos.

33.Las demas que estén establecidas en la ley y la normativa nacional
vigente.

Art. 9.- Patrimonio.- Constituye patrimonio del Cuerpo de Bomberos de San
Felipe de Ona lo siguiente.

- Todos los bienes muebles e inmuebles sobre los cuales tiene dominio
legal, como los que adquiriere a futuro a cualquier titulo.

- Los recursos, valores, asignaciones, transferencias y donaciones
provenientes de organismos publicos y privados.

Art. 10.- Los bienes que constituyen el patrimonio del Cuerpo de Bomberos de
San Felipe de Ofa, estan afectados a los servicios que prestan, no pudiendo
distraerse en propdsito distinto.

Articulo 11.- La entrega de recursos que por Ley correspondan al Cuerpo de
Bomberos de San Felipe de Ona se hara de manera directa, oportuna y
automatica.

Articulo 12.- La formulacion y aprobacién del presupuesto del Cuerpo de
Bomberos de San Felipe de Ofna, se regira por las normas y términos
establecidas en el COOTAD y se presentara como anexo en el presupuesto
general del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del Cantén San
Felipe de Ona; mismo que pasara a conocimiento del Concejo Municipal para
su aprobacién.

CAPITULO I
ADMINISTRACION DE RECURSOS Y SUS FUENTES DE INGRESO

Art. 13.- La Unidad/Departamento/Jefatura Administrativa y Financiera de la
institucion, es responsable del cuidado y administracion de sus recursos,
debiendo mantener y llevar cuentas, balances, inventario de bienes y toda
actividad de manejo presupuestario y financiero con la supervision y control de
Auditoria.






Art. 15.- Destino de los Ingresos.- Los ingresos del Cuerpo de Bomberos de
San Felipe de Ona, no podran ser destinados a otros fines de los presta el
Cuerpo de Bomberos.

Art. 16.- Destino de los bienes.- Los bienes inmuebles, muebles,
infraestructura, equipamiento, vehiculos, etc. del Cuerpo de Bomberos de San
Felipe de Ona, no podran ser destinados a otros fines o funciones de los presta
el Cuerpo de Bomberos.

Art. 17.- Del cuidado de los bienes.- El cuidado de los bienes muebles e

inmuebles del Cuerpo de Bc...oeros de San Felipe de Ona estara a cargo del
funcionario que de acuerdo a la normativa interna tenga a cargo dicho cuidado.

CAPITULO 1l
DE LA ORGANIZACION Y ESTRUCTURA ORGANICA FUNCIONAL
Art. 18.- Estructura Organica.- La estructura organica del Cuerpo de Bomberos
de San Felipe de Ona, estara acorde con los objetivos y funciones que se
determine la Ley de Defensa Contra Incendios y sus respectivos Reglamentos
y la presente Ordenanza, Para cumplir con sus objetivos contara con los
siguientes niveles jerarquicos:

a) El Alcalde o Alcaldesa del Gobierno Autbnomo Descentralizado Municipal
del Cantén San Felipe de Ofa;

b) Consejo de Administracion y Disciplina,;

c) La Jefatura del Cuerpo de Bomberos de San Felipe de Onfa;

d) Nivel operativo.

CAPITULO IV
DEL ALCALDE DEL GAD MUNICIPAL DEL CANTON SAN FELIPE DE ONA

Art. 19.- El Alcalde del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del
Cantén San Felipe de Ona es la maxima autoridad de la institucion.

Son deberes y atribuciones del Alcalde, entre otras las siguientes:

1.- Conocer el presupuesto del Cuerpo de Bomberos de San Felipe de Ona y






3.- Un representante de los propietarios de los predios Urbanos y Rurales
designados por la asamblea cantonal de participacion ciudadana

4.- El Jefe Politico
5.- El Segundo Jefe o el oficial mas antiguo del Cuerpo de Bomberos.

Como secretario/a del Consejo de Administracion y Disciplina del Cuerpo de
Bomberos, actuara la o el secretario de la institucidon, el cual tendra voz
informativa sin derecho a voto.

Art. 21.- Deberes y atribuciones del Consejo de Administracion y
Disciplina.- Son deberes y atribuciones del Consejo de Administracion y
Disciplina:

1.- Velar por la correcta aplicacion de la Ley de Defensa Contra Incendios y sus
Reglamentos, la presente Ordenanza, el Reglamento Interno y las politicas y
resoluciones del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantdn
San flipe de Oha y demas normativa inherente.

2.- Conocer y vigilar la gestion administrativa y econdémica de la institucién;

3.-Conocer y dar tramite a los proyectos de reglamentos y el plan operativo
anual.

4.- Conocer la proforma presupuestaria y darle el tramite correspondiente, para
que a través del Primer Jefe sea remitida al Alcalde del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Canton San Felipe de Ofa para conocimiento
por parte del Concejo Municipal;

5.- En caso de vacante del Primer Jefe del Cuerpo de Bomberos de San Felipe
de Ona, enviar la terna de oficiales activos, de mayor jerarquia y antigliedad
como candidatos para ocupar la Jefatura del Cuerpo de Bomberos, tal y como
lo determina la Ley de Defensa Contra Incendios

6.- Resolver los casos disciplinarios que se sometan a su consideracion;

7.- Desarrollar proyectos de ordenanzas para la determinacion de tasas por los
servicios que preste el Cuerpo de Bomberos y ponerlos a consideracion,

discusion y aprobacion del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del
Cantdn San Felipe de Ona.

8.- Asignar premios, recompensas y gratificaciones para los miembros de la
Institucion, de acuerdo con la Ley y el Reglamento respectivo:

9.- Las demas que determinen las Leyes, Reglamentos, Ordenanzas y
Resoluciones;
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administrativa de la entidad, responsable de la buena marcha y como tal
representante legal, judicial y extrajudicial de la misma, de acuerdo con lo
previsto en la Ley de Defensa Contra incendios.

Para ser designado Primer Jefe del Cuerpo de Bomberos, se requerira como
minimo tener titulo de bachiller, ser ecuatoriano, constar en el escalafon
bomberil del Cuerpo de Bomberos de San Felipe de Ona por lo menos 15 anos,
haber realizado cursos bomberiles, estar en goce de los derechos politicos;
acreditar reconocida idoneidad, honestidad y probidad; asi como no haber sido
dado de baja, sera designado por el Alcalde de San Felipe de Ona de una terna
gue enviara el Consejo de Administracion y Disciplina, de conformidad a la Ley
de Defensa Contra Incendios, Su nombramiento sera de periodo fijo de cinco
anos con opcioén de reeleccion por una sola vez.

En ausencia temporal o definitiva del Primer Jefe del Cuerpo de Bomberos, lo
remplazara el Segundo Jefe y en ausencia de éste lo reemplazara el Miembro
de Cuerpo de Bomberos con el mas alto rango y antigiiedad.

Art. 28.- FUNCIONES DEL PRIMER JEFE.- Ademas de las establecidas en el
la Ley de Defensa Contra Incendios, el Reglamento Organico Operativo y de
Régimen Interno y Disciplina de los Cuerpos de Bomberos del Pais, el Primer
Jefe tendra las siguientes funciones:

1.- Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial del Cuerpo de
Bomberos de San Felipe de Ona.

2.- Vigilar que se cumplan las Leyes, Reglamentos, Ordenanzas y resoluciones

3.- Velar por el correcto funcionamiento de la unidad administrativa
descentralizada a su cargo;

4.- Nombrar y remover al Segundo Jefe, Oficiales Superiores, Oficiales
Subalternos, Personal de Tropa, Administrativo y de Servicios de conformidad
a la Ley Organica de Servicio Publico y Ley de Defensa Contra Incendios.

5.- Ejecutar mando, inspeccion, dictar 6rdenes y directrices de conformidad con
las Leyes pertinentes y demas disposiciones.

6.- Coordinar acciones con Ios diferentes organismos publicos y privados, para
la consecucion del bien comun;

7.- Participar en las reuniones del C.O.E Cantonal y Provincial e informar a la
Alcaldia sobre sus logros y resoluciones.

8.- Formular y ejecutar los programas de tecnificacion, formacién, capacitacién
y profesionalismo del personal del Cuerpo de Bomberos.
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Establecera de la misma manera el sistema de escalafon y ascensos, de
acuerdo al siguiente orden jerarquico.

OFICIALES
1.- Oficiales Superiores: Coronel, Teniente Coronel, Mayor.

2.- Oficiales Subalternos: Comandante de Compania (Capitan), Ayudante
Primero (Teniente), Ayudante segundo (Subteniente)

TROPA

1.- Aspirante a Oficial (suboficial), Sargento, Cabo y Bombero Raso.

El personal de oficiales y tropa del Cuerpo de Bomberos, se regira por las
disposiciones contempladas en la Ley de Servicio Publico, Ley de Defensa
Contra Incendios, Reglamento Organico Operativo y de Régimen Interno y
Disciplina del Cuerpo de Bomberos del Pais, Ordenanzas Municipales,
Resoluciones del Alcalde del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal
del Cantdn San Felipe de Ona, Consejo de Administracion y Disciplina y Primer
Jefe del Cuerpo de Bomberos.

PERSONAL TECNICO Y ADMINISTRATIVO

1.- Son considerados como personal técnico y Administrativos: los inspectores
y personal administrativo, aquel que labora en los cuerpos de bomberos en
labores administrativas y financieras, y personal de servicios; los que tienen
labores especificas; v,

2.- Bomberos Administrativos.- Son aquellos que siendo bombero de carrera
por medio de orden superior, realizan trabajos administrativos temporales, sin
perjuicio del grado que ostenten en el orden jerarquico.

VOLUNTARIOS

Son todos los ciudadanos que manifiestan su deseo de participar en las
actividades del Cuerpo de Bomberos de San Felipe de Ofa y se someteran a la
disciplina institucional. No recibiran remuneracién ni bonificaciones econémicas
de ninguna naturaleza y, no adquiriran derechos laborales con E!l Cuerpo de

Bomberos de San Felipe de Ona y se clasifican en activos, pasivos y
honorarios.

CAPITULO X

DEL TALENTO HUMANO
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